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Комплектование учебных групп в Кыргызском государственном медицинском институте переподготовки и повышения квалификации осуществляется на 
основании заявок организаций здравоохранения (03) республики учебно-методическим отделом.
При подборе кандидатов на повышение квалификации руководители 03 должны руководствоваться требованиями об обязательном повышении 
квалификации медицинских и фармацевтических работников и «Положением о накопительной системе зачета часов в непрерывном профессиональном 
образовании специалистов системы здравоохранения».
Специализация - приобретение высокого уровня знаний, навыков и умений, необходимых для самостоятельной работы по вновь избранной медицинской 
специальности.
Усовершенствование - дальнейшее углубление профессиональных теоретических знаний, навыков и умений по избранной ранее специальности. На 
циклы усовершенствования направляются работники, про-шедшие первичную специализацию по соответствующей специальности.
Пред аттестационные циклы медицинских работников, претендующих на квалификационную категорию, будут проводиться на основании заявок 
руководителей 03 с гарантией об оплате.
На договорной основе либо на основании заявок из 03 республики, КГМИПиПК им. С.Б. Даниярова и его филиал может организовать выездные циклы 
общего профиля, а также тематические краткосрочные циклы. Ректорат оставляет за собой право изменять и дополнять план в случае необходимости. 
Первичная специализация - ее проходит молодой специалист, только что окончивший медицинское учебное заведение, и только после этого его можно 
допуск работе.
Переподготовка (специализация) - освоение работником новых профессиональных знаний, умений и навыков по определенному профилю специальности 
в рамках своей базовой профессии в объеме, необходимом и достаточном для осуществления качественной профессиональной деятельности в 
соответствии с квалификационной характеристикой и квалификационными требованиями этой специальности.
Тематическое усовершенствование - получение теоретических и практических знаний в области профессиональной деятельности (по конкретной теме) в 
рамках отдельной специальности.
Дистанционное обучение - в режиме оффлайн (переписка по электронной почте, работа с материалами учебного сайта и т.п.) может проводиться в 
форматах практической работы, самостоятельной работы, консультации, курсовой работы, учебного и зачетного тестирования, проводится в свободное 
от основной работы время обучающихся специалистов.
Общее усовершенствование - получение теоретических знаний, практических навыков и умений, соответствующих квалификационным требованиям 
конкретной специальности.
Краткосрочный цикл - курсы являются разновидностью курсов тематического повышения квалификации. Охватывают определенный раздел 
специальности, проводятся в целях информирования слушателей об актуальных проблемах и достижениях науки и практики по соответствующему 
профилю специальности, а также в целях обучения руководящих медицинских работников новым принципам и подходам в управлении и организации 
здравоохранения. На краткосрочных курсах допускается упрощенный и сокращенный порядок регистрации курсантов, а также завершающая аттестация 
в форме зачета.
Выездной цикл - очное обучение специалистов на местах, с отрывом от основной работы. Проводятся по программам повышения квалификации в 
соответствии с календарно-тематическим планом или по запросам территориальных органов управления или учреждений здравоохранения.
Мас тер-класс - это вид аудиторных и внеаудиторных учебных занятий, когда преподаватели делятся личным практическим опытом со слушателями в
формате свободной дискуссии или беседы, при необходимости с демонстрацией практических навыков.



Стажировка - деятельность по приобретению опыта работы или повышение квалификации по специальности, а также работа по специальности в течение 
определённого испытательного срока., называемо-го испытательным стажем, для определения возможности зачисления на штатную должность. 
Стажировка предполагает обучение работника в процессе трудовой деятельности и является одной из форм повышения квалификации. Стажировка 
является одной из форм дополнительного профессионального образования (повышения квалификации или профессиональной переподготовки. 
Продолжительность стажировки определяется в зависимости от поставленной цели и производственной необходимости.
Региональный семинар - очное обучение специалистов на областном, районном уровне. Проводятся по программам повышения квалификации в 
соответствии с календарно-тематическим планом или по запросам территориальных органов управления или учреждений здравоохранения.
Вебинар - это семинар, который проводится онлайн, через Интернет.

Примечание:

ПК -  Повышение квалификации 

ПС - первичная специализация 

П - переподготовка 

ДО - дистанционное обучение 

BI1, - выездной цикл 

МК - мастер-класс

ОО -  очное обучение
























































































































































































































































































































































